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CARTA DE RECOMENDACIÓN

Estimado(a) Recomendador(a): 
El postulante ha solicitado su recomendación para el proceso de selección para incorporarse a la planta académica de la Escuela de Ingeniería Bioquímica de la Pontificia Universidad Católica de Valparaíso.

IDENTIFICACIÓN DEL POSTULANTE
	Nombre
	



EVALUACIÓN DEL POSTULANTE
	1. ¿Cuál es su campo de especialización académica/laboral y qué relación tiene con el campo de desarrollo del/de la postulante?

	








	2. ¿Desde cuándo conoce al/a la postulante y cuál ha sido su relación desde entonces a la actualidad?

	









	3. ¿Cómo se compara el/la postulante dentro de su grupo de pares en relación con sus capacidades?  (marque con una X):

	
	Sobresaliente (en el 10% superior)
	

	Muy por encima de la media (en el 25% superior)
	

	En la media 
	

	Por debajo de la media
	

	Muy por debajo de la media
	









	4. Describa las principales fortalezas del/de la postulante.

	







	5. Describa las principales debilidades del/de la postulante.

	








	6. Fundamente sobre el potencial e idoneidad del/de la candidato/a para postular a un cargo académico.

	






	7. Argumente acerca del potencial de liderazgo del/de la postulante, su capacidad de trabajo en grupo y su compromiso con mejorar la vida de otros.

	







	8. Grado de recomendación (marque con una X):  

	
	Recomendación Firme (Muy bueno) 	
	

	Recomendación (Bueno)
	

	Recomendación con Reservas (Regular)
	

	No lo recomendaría para un cargo académico en estos momentos
	












ANTECEDENTES DE LA PERSONA QUE HACE ESTA RECOMENDACIÓN 
	Nombre
	

	Grado Académico
	

	Lugar de Trabajo
	

	Cargo
	

	Dirección
	

	Ciudad
	

	País
	

	Correo electrónico
	



	


___________________________    	                                    _________________________
	          Firma	                                                                                      Fecha
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