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INID230010: Innovación a través de la I+D en la PUCV: fortaleciendo la 
vinculación con el sector socioproductivo y las necesidades de los 
territorios  

 
Llamado a concurso 

 

1. IDENTIFICACIÓN DEL CARGO 

Nombre del cargo: Profesional de gestión de la información  INID230010 

Proyecto: INID230010: Innovación a través de la I+D en  la PUCV: fortaleciendo la vinculación 
con el sector socioproductivo y las necesidades de los territorios 

Fecha: 26/01/2024 Modalidad de trabajo: Contrato de 
Trabajo a plazo, Presencial y jornada 
completa. (40 horas) 

Lugar de trabajo: Av. Brasil 2950,  
Valparaíso. 

  

  

2. MISIÓN DEL CARGO 

Liderar y facilitar la administración de la información en consonancia con los objetivos del 
proyecto en temas relacionados I+D+i+e+tt asegurando la calidad, confidencialidad y 
disponibilidad. 

  

3. PRINCIPALES FUNCIONES 

1 Contribuir a la evaluación, monitoreo y gestión de la información en resultados 
en I+D+i+e+tt 

2 Liderar las actividades para implementar el Sistema de vigilancia tecnológica, 
detectando necesidades del medio para vincularlas con las capacidades de la 
Universidad para la generación de I+D. 

3 Colaborar el desarrollo, implementación y evaluación de un sistema de monitoreo y alerta 
del cumplimiento de objetivos estratégicos, hitos e indicadores para la correcta ejecución 
del Proyecto INES I+D. 

4 Apoyar el desarrollo de los diferentes programas concursables en el marco del proyecto 
INES I+D. 
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5 Documentar información detallada sobre las características, ventajas competitivas, impacto 
esperado, casos de éxito y posibles aplicaciones de cada capacidad y tecnología disponible 
en la institución, para darlo a conocer a las empresas.  
 

6 Colaborar en las iniciativas relacionadas al proyecto InES I+D con el propósito de alcanzar 
las metas de  los objetivos estratégicos institucionales. 

7 Apoyar la preparación de informes técnicos asociados a los avances y resultados del 
Proyecto, tanto para fines de análisis interno como aquellos requeridos por la fuente de 
financiamiento, velando por la oportuna entrega de los mismos, en los plazos establecidos 
por la fuente de financiamiento y/o autoridades de la Universidad. 

 
 

4. RELACIONES DIRECTAS CON 

● Equipos y autoridades de la Vicerrectoría de Investigación, Creación e 
Innovación. 

● Académicos y autoridades de Facultades y Unidades Académicas. 
● Equipos y autoridades de proyectos relacionados: Science Up, Ingeniería 2030, 

NODO CIV-VAL, Conocimientos 2030, INES Género, entre otros. 
● Equipos y autoridades de direcciones y Unidades de la administración central 

PUCV. 

  

5. PRINCIPALES CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIAS 

Título profesional en carreras de Ingeniería o Administración con al menos 8 
semestres de duración. 

Experiencia 
● Experiencia profesional de al menos dos años. 
● Experiencia en gestión de datos, análisis de la información, bases de datos y/o 

sistemas de información de al menos dos años. 
● Deseable experiencia en investigación aplicada, desarrollos o innovación 

tecnológica; y/o proyectos de I+D+i con financiamiento público o privado.  
 
Conocimientos:   
● Tecnologías de la información. 
● Temas de Ciencia, Tecnología, Conocimiento e innovación (CTCi).  
● Manejo de herramientas informáticas nivel intermedio/avanzado. 

 Deseable: 
● Dominio del idioma inglés (oral y escrito): nivel intermedio-alto.  
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6.     HABILIDADES Y COMPETENCIAS 

● Comunicación interpersonal bien desarrollada y seguridad a la hora de 
relacionarse con superiores y exponer su trabajo. 

● Proactividad, autonomía, empatía, capacidad de trabajo en equipo, buenas 
relaciones interpersonales. 

● Adaptabilidad y flexibilidad.  
● Orientación a resultados. 

   
 

8.  POSTULACIONES 

● Las postulaciones serán recibidas hasta el 31 de marzo de 2024. 
● Enviar CV actualizado con pretensiones de renta bruta al email 

postulaciones.drhs@pucv.cl  

 


