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CONCURSO EXTERNO

DP49/2023

Se comunica a la comunidad de la Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso, que conforme a los Arts. 3 y 4 del Decreto de Rectoria Organico N2 152/82, se abre con esta
fecha Concurso Externo para la siguiente Prestacion de Servicio:

Coordinador Estudiantil Programa BETA 22 hrs - Direccion de Inclusion
Plazo de postulacién: 14-06-2023 al 20-06-2023
Vacantes: 1

I. Misién del Cargo

Coordinar a los estudiantes del Programa BETA, a través de un trabajo permanente con los nifios y jovenes, asi como con el didlogo y trabajo conjunto con docentes,
familias y establecimientos, a fin de contribuir al desarrollo integral, comportamientos prosociales y habilidades de orden superior en nifios, nifias y jovenes con alta
capacidad académica, favoreciendo que sean agentes activos y comprometidos con la sociedad.

1l. Funciones principales

3 Colaborar en la elaboracidn y disefio de informes ministeriales y para contraparte como corporaciones, municipales, SLEP, establecimientos educativos.
. Registrar datos y elaborar informes en torno a la participacidn y resultados de aprendizaje de los y las estudiantes del programa.

3 Realizar matricula de estudiantes nuevos.

. Coordinar ingreso de nuevos estudiantes por cupos intermedios generados del programa.

. Informar a los padres y apoderados de los y las estudiantes del programa.

3 Realizar actualizacion de los datos personales de los y las estudiantes y académicos del programa.

. Organizar las preferencias de estudios de los y las estudiantes inscritos en el programa.

. Realizar informe resumen del desempefio del programa, de acuerdo con la opinidn recogida de los y las estudiantes del programa.

. Proporcionar antecedentes de los y las estudiantes a los docentes del programa.

11l. Competencias necesarias para el ejercicio del cargo

Conocimientos y Habilidades: Atributos personales:

. Trabajo en equipo. . Compromiso institucional
3 Autonomia. 3 Responsabilidad

. Iniciativa. . Respeto

3 Habilidades interpersonales. 3 Excelencia

o Proactividad. . Orientacion al Servicio

. Capacidad de analisis. 3 Sello valdrico Institucional

. Planificacion.
. Comunicacién.
3 Orden y Método

IV. Requisitos de Postulacion

. Titulo Profesional de Psicdlogo, profesional de educacion o de ciencias sociales (excluyente).

. Manejo de Programas: Word, Power Point y Excel (excluyente).

3 Experiencia profesional ideal de 2 afios 0 mds en instituciones y/o programas que trabajen con nifios, nifias y/o jévenes y sus familias (deseable).
. Interés por el area de educacion de Talentos (deseable).

. Salud compatible con el cargo (deseable).

** Los conocimientos técnicos podran ser evaluados en el proceso de seleccidon, mediante pruebas especificas que apuntan a medir los niveles de conocimientos de los
postulantes en estas materias.

Las personas interesadas deberan enviar Carta de Presentacion, junto con curriculum vitae actualizado, al correo electrénico postulaciones.drhs@pucv.cl, indicando en
Asunto el N° del Concurso al cual postula. Cada documento enviado debe venir con el nombre del profesional y nombre del documento (Ej: Juan Pérez Pérez - CV).

El formato de la carta de presentacion puede ser solicitado via correo electrénico a la direccion indicada en el parrafo anterior o descargado de la pagina web de la
Universidad.

Una vez recepcionados los antecentes, se procederd a enviar mediante correo electrénico, un Formulario Google Drive relacionado a la postulacién.
La Universidad podra solicitar mayores antecedentes, debiendo presentarse los interesados a las distintas etapas requeridas del proceso de seleccién y a las evaluaciones

pertinentes.
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