ACUERDO N° 1/2010 (Sesion Constitutiva Ao 2010 - 23 de febrero de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1°. La proposicion formulada por el sefior Rector, en orden a mantener durante
el afio 2010, el mismo dia y hora para realizar las sesiones ordinarias del

Consejo Superior que el acordado durante el afio 2009;

2°. Las disposiciones contenidas en los articulos 10 y 12 del reglamento sobre
organizacion y funcionamiento del antes mencionado cuerpo colegiado,

30, La aprobacién unanime dada por los sefiores Consejeros Superiores,

ACUERDA:

Fijar como dia y hora para efectuar las sesiones ordinarias del
Consejo Superior, el dia martes de la semana que corresponda, a las 15:30 horas.



ACUERDO N° 2/2010 (Sesion Constitutiva Ao 2010 - 23 de febrero de 2010)
El Consejo Superior, considerando:
1° La proposicion presentada por el sefior Rector, en orden a mantener la

conformacion de las cuatro comisiones especiales del Consejo Superior;

2°, Las disposiciones contenidas en los articulos 5 y 12 del Reglamento sobre
organizacion y funcionamiento del Consejo Superior;

3°. La aprobacién unanime prestada por los sefiores Consejeros Superiores,

ACUERDA:

Nombrar a los sefiores Consejeros Superiores que mas
adelante se indican, en las comisiones que en cada caso se sefialan:

Comision de Asuntos Académicos:

Sefora Maria Pilar Bruce Hoyuelos

Sefiores Gabriel Yany Gonzalez
Jorge Galbiati Riesco
Edison Santibafnez Cerda

Comision de Asuntos Econémicos y Financieros:

Sefiores Paulino Alonso Rivas
Bernardo Donoso Riveros
José Antonio Olaeta Coscorroza
Arturo Mena Lorca

Comision de Asuntos Normativos:

Sefores Alejandro Guzman Brito
Kamel Harire Seda
Raul Allard Neumann
Gerardo Bascufian Concha

Comision de Desarrollo:

Sefiora Amelia Dondero Catrrillo
Sefiores Arturo Chicano Jiménez
Nelson Vasquez Lara
RP. Gonzalo Bravo Alvarez
Cristébal Varela Garcia.



ACUERDO N° 3/2010 (Sesion Extraordinaria N° 1/2010 - 23 de febrero de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1°.

2°.

3°.

4o,

5°.

6°.

7°.

8°.

La proposicion formulada por el Decano de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Administrativas, en orden a designar al profesor sefior
Reinhard Zorn Gardeweg en la categoria honoraria de Profesor Emérito de
la Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso, en razén de sus innatas
condiciones de gran académico, que permitid en sus alumnos abrir
espacios de reflexion; su condicion de profesor formador en el area de la
Economia y su incesante preocupacion por difundir al interior de la
universidad la Doctrina Social de la Iglesia;

Su vocacion de servicio publico, que lo llevaron a cumplir funciones
directivas en la Escuela de Ingenieria Comercial, a asumir el cargo de
Presidente del Senado Académico; a ejercer durante tres periodos el
cargo de Consejero Superior y ser Secretario General de esta universidad.
En el ambito de la educacién superior, acepto integrar durante varios afos
el Consejo Superior de Educacion dependiente del Ministerio de
Educacion;

Sus eminentes cualidades personales, entre las que destaca su humildad,
lealtad, rigor, compromiso, catolicidad, su testimonio y coherencia de vida,
atributos todos de este hombre de gran valer, que lo hacen ser un fiel
representante de un profesor de una universidad como ésta, a quien ella
se honra en destacar;

Sus servicios prestados a la Didcesis de Valparaiso y a la Conferencia
Episcopal de Chile; su trabajo en diversos organismos catdélicos y su
participacion en el intercambio académico con la Iglesia Catdlica
Alemana;

Las exposiciones hechas por los sefiores Vice Gran Canciler de la
universidad, Decanos de las Facultades de Derecho y Agronomia y
Director Decano del Instituto de Ciencias Religiosas, en las que destacan
las cualidades personales y académicas del profesor Zorn Gardeweg;

La invitacibn hecha por el sefior Rector para que este Consejo Superior
acoja y haga suya la proposicion de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Administrativas, en un gesto de reconocimiento y gratitud hacia un
profesor que por mas de cuarenta y cinco afos ha prestado servicios a
esta universidad,

Las normas contenidas en el decreto de rectoria organico N° 477/2009, que
establece el Reglamento de Personal Académico de la universidad,;

La aprobaciéon unanime prestada por los sefiores Consejeros Superiores,

ACUERDA:

Apoyar y hacer suya la proposicion presentada por la Facultad de

Ciencias Econdmicas y Administrativas, en orden a designar al profesor sefor
Reinhard Zorn Gardeweg en la categoria honoraria de Profesor Emérito de la
Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso, en reconocimiento y gratitud por su
larga, destacada y fructifera trayectoria de servicios en esta Casa de Estudios
Superiores.



ACUERDO N° 4/2010 (Sesion Extraordinaria N° 2/2010 - 26 de febrero de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1°.

2°.

La circunstancia que, al concluir con fecha 25 de julio de 2010 el plazo
para el cual fue nombrado el actual Rector de la Pontificia Universidad
Catodlica de Valparaiso, se hace necesario convocar oportunamente al
proceso de formacion de terna de académicos, con el fin que el sefior
Gran Canciller pueda elegir, a partir de ella, la autoridad unipersonal que
ejercera el gobierno superior y la administracion de esta Casa de Estudios
Superiores por un plazo de cuatro afios, a contar de la fecha antes
mencionada;

La necesidad de disponer de un plazo prudencial luego de efectuada la
votacion para la designacion de Rector, con el fin de permitir al Gran
Canciller elegir Rector de entre los integrantes de la terna presentada vy
solicitar a la Santa Sede la aprobacién de dicho nombramiento, todo ello
conforme lo dispone el articulo 53 del reglamento organico de los Estatutos
Generales;

Las normas contenidas en los articulos 28 de los antes mencionados
Estatutos Generales; 34 de su reglamento organico; y 3, 4 y 5 del
reglamento de votacion para la confeccién de terna destinada a elegir
Rector,;

La aprobacién unanime prestada por los sefiores Consejeros Superiores,

ACUERDA:

Requerir al Secretario General convoque al proceso de formacién

de terna de académicos a que se refiere el articulo 28 de los Estatutos Generales
de la Universidad.



ACUERDO N°5/2010 (Sesion Extraordinaria N° 2/2010 - 26 de febrero de 2010)
El Consejo Superior, considerando:

1°. El acuerdo N° 4/2010 adoptado en esta sesibn, mediante el cual este
Consejo Superior requirid al Secretario General convocara al proceso de
formaciéon de terna de académicos, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 28 de los Estatutos Generales de la Universidad;

20, Los plazos contemplados en los Estatutos Generales, en su reglamento
organico y en el reglamento de votacidn para la confecciéon de la terna
destinada a la eleccidbn de Rector y lo sefialado en el considerando
segundo del acuerdo mencionado en el considerando primero
precedente;

30, Las normas contenidas en los articulos 27 y 28 de los Estatutos Generales de
la Universidad y en los articulos 32. 33 y 34 del reglamento organico de los
antes citados Estatutos y en los articulo 5 y 16 del reglamento de votaciéon
para la confeccion de terna destinada a la eleccion de Rector de la

universidad;
40, La aprobacién unanime dada por los sefiores Consejeros Superiores,
ACUERDA:

Disponer que el dia unico para el acto de votacion destinado a
conformar la terna indicada, sera el dia 15 de abril de 2010 y, por consiguiente,
toda candidatura para integrar dicha terna debera ser presentada a mas tardar
el dia 24 de marzo hasta las 18:00 horas.



ACUERDO N°6/20102 (Sesion Extraordinaria N° 2/2010 - 26 de febrero de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1°,

29,

3°.

49,

La proposicion formulada por Rectoria, en orden a designar a los profesores
titulares que mas delante de indican, en calidad de miembros titulares o en
calidad de miembros suplentes del Tribunal Supervisor del proceso de
votacion pata la confeccion de la terna para la eleccion de Rector de la
universidad;

Que, en la busqueda de esos profesores, fue necesario tener en
consideraciéon su plena imparcialidad, que ninguno de ellos haya
patrocinado, adherido o propiciado publicamente alguna de las
candidaturas que han sido conocidas al interior de la universidad; por sus
capacidades y la circunstancias que sus designaciones representen a las
diversas Facultades, sobre todo las mas numerosas;

La disposicion contenida en el articulo 6 del decreto de rectoria organico
N° 419/2004, que contiene el reglamento de votacion para la confeccion
de terna destinada a la eleccion de Rector de la universidad;

El cumplimiento del quérum establecido en el articulo 35 del reglamento
sobre organizaciéon y funcionamiento del Consejo Superior,

ACUERDA:

1.

Designar en calidad de miembros integrantes titulares del Tribunal
Supervisor del proceso de votacidn para la confeccion de terna para la
eleccion de Rector, a los siguientes profesores titulares de la universidad:

Sr. Luis Rodriguez Collao Facultad de Derecho
Sra. Matilde Castillo Vasquez Facultad de Ingenieria
Sr. Giovanni Parodi Sweis Facultad de Filosofia y Educacion

Designar en caldad de miembro integrante suplente del antes
mencionado Tribunal, a los siguientes profesores titulares de la universidad:

Sr. Juan Eduardo Brunet Polanco Facultad de Ciencias
Sr. Sergio Palma Gonzéalez Facultad de Recursos Naturales
Sr. Matias Berthelon Idro Facultad de Ciencias

Econdmicas y Administrativas



ACUERDO N° 7/2010 (Sesion Extraordinaria N° 2/2010 - 26 de febrero de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1°,

29,

3°.

40,

5°.

La necesidad de establecer un procedimiento para la elaboracién y
aprobacion del nuevo plan de desarrollo estratégico institucional de la
Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso, atendido el hecho de estar
proximo a terminar el periodo de vigencia del actual plan;

El acuerdo N° 75/2009, adoptado por el Consejo Superior en sesion
extraordinaria N° 6/2009, que encomendd a Rectoria presentara una
propuesta de un disefio de proceso para la elaboracién del plan de
desarrollo estratégico de la universidad, a mas tardar los primeros dias del
mes de marzo de 2010;

El documento “Procedimiento para la Elaboracién y Aprobacién del Nuevo
Plan de Desarrollo Estratégico Institucional”, presentado en esta sesion al
pleno por la Vice Rectoria de Desarrollo;

Las modificaciones a dicho documento presentadas por el Rector y
diversos Consejeros Superiores;

La aprobaciéon unanime dada por los Consejeros Superiores,

ACUERDA:

Aprobar el siguiente Procedimiento para la Elaboracion y

Aprobacioén del Nuevo Plan de Desarrollo Estratégico Institucional 2010-2016 de la
Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso, que estara conformado por las
siguientes etapas:

Etapa 1: Construccion por parte de la rectoria de un documento preliminar del
Plan de Desarrollo Estratégico de tercera generacion, el cual contendra los
siguientes elementos:

a)

Diagnostico exhaustivo de la situacion actual y futura de la Pontificia
Universidad Catdlica de Valparaiso, que incluye el examen referido al
alineamiento entre el plan de desarrollo institucional y los planes de
desarrollo de las unidades académicas y una completa descripcion del
escenario dentro del cual la universidad debe desenvolverse y desarrollar
sus distintas actividades, con una clara identificacion de quienes son los
actores sociales claves con los que ella se relaciona,;

Analisis FODA;

Mision y vision;

Orientaciones estratégicas;

Lineamientos y objetivos estratégicos;

Planes de accion asociados a los objetivos estratégicos; y

Indicadores y metas que den cuenta del cumplimiento de los objetivos.

Etapa 2: Consulta al Gran Canciller de la Universidad.

Etapa 3: Entrega al Consejo Superior de documento preliminar del Plan de
Desarrollo Estratégico de tercera generacion.

Etapa 4: Remision a la Comision de Desarrollo del Consejo Superior, que
convocarad a otros integrantes del Consejo Superior y velara por la debida



consulta a las instancias de la comunidad universitaria pertinentes. La Comision de
Desarrollo ampliada debera:

a. Estudiar e informar el documento de trabajo entregado por la rectoria.

b. Establecer metodologias que permitan conocer la opinidon de distintas
instancias universitarias a través de las vias de consulta y comunicacion
existentes en el ordenamiento universitario.

c. Disponer que la consulta que se organice al interior de cada Facultad
considere de manera especial a los nuevos profesores jerarquizados, a los
profesores asociados y a los consejeros estudiantiles.

d. Establecer estrategias de difusidon del proceso de planificacién

Etapa 5: Entrega, por parte de la Comision de Desarrollo ampliada, de un informe
gue contenga las observaciones recibidas por las distintas instancias de la
Universidad y su propio analisis, para el Consejo Superior.

Etapa 6: Encargo, del Consejo Superior a la Rectoria, de la elaboracién del
documento final del Plan de Desarrollo Estratégico Institucional, sobre la base del
documento y recomendaciones que el propio Consejo Superior apruebe a partir
del informe de la Comisién de Desarrollo ampliada.

Etapa 7: Aprobacién por parte del Consejo Superior del nuevo Plan de Desarrollo
Estratégico y encargo a la Rectoria para que proceda con su socializacion,
implementacién, monitoreo y evaluaciéon en el periodo que va desde el segundo
semestre del 2010 hasta el segundo semestre del 2016.



ACUERDO N° 8/2010 (Sesion Ordinaria N° 2/2010 - 23 de marzo de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1°

29,

3°.

490,

El acuerdo N° 73/2009, adoptado por este Consejo Superior en su sesion
ordinaria N° 23/2009 de fecha 5 de enero de 2010, que remitié el proyecto
de creacion del titulo de “Profesor en Educacion Técnico - Profesional” al
Capitulo Académico para su estudio e informe;

La comunicacion del Presidente del antes mencionado cuerpo colegiado,
fechada el dia 17 de marzo de 2010, en orden a que el Consejo Superior le
conceda una prérroga de quince dias habiles al Capitulo Académico para
gue emita el informe que da cuenta el considerando primero precedente;

La norma contenida en el articulo 114 del reglamento organico de los
Estatutos Generales de la universidad;

La aprobacidn unanime a esta solicitud prestada por los sefiores
Consejeros Superior,

ACUERDA:

Prorrogar, a contar de esta fecha, en quince dias habiles el plazo

para que el Capitulo Académico informe a este Consejo Superior sobre el
proyecto de creacién del titulo de “Profesor en Educacién Técnico - Profesional”.



ACUERDO N°9/2010 (Sesion Ordinaria N° 3/2010 - 6 de abril de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1°,

29,

3°.

40,

Que el inciso 3° del articulo 90 del reglamento de personal académico de
la Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso dispone que la edad en
que se haré posible la desvinculacion de los profesores jerarquizados y las
condiciones, modalidades, época y procedimientos seran materias de un
acuerdo del Consejo Superior, cuyo contenido sera propuesto por el
Rector;

La Propuesta de un Plan de Trabajo presentada por Rectoria, en
cumplimiento a lo prescrito en la disposicion individualizada en el
considerando primero precedente;

La peticion formulada por el sefior Rector, en orden a fraccionar el
tratamiento y aprobacion de las diversas materias que seran objeto de ese
acuerdo, atendida la complejidad de las mismas; sin perjuicio de
concentrar todos los acuerdos parciales en un solo texto refundido;

La unanime aprobacion dada por los sefiores Consejeros Superiores,

ACUERDA:

Fraccionar la discusion y aprobacion de las distintas materias que

formaran parte del acuerdo que este cuerpo colegiado deber& adoptar en virtud
de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 90 del reglamento de personal
académico de la universidad; sin perjuicio de concentrar posteriormente todos
ellos en un solo acuerdo refundido.



ACUERDO N°10/2010 (Sesién Ordinaria N° 5/2010 - 4 de mayo de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1°,

2°,

3°.

40,

5°.

La proposicion presentada por Rectoria en orden a fijar las fechas maximas
en que los Directores de unidades académicas y Decanos de Facultades
deberan rendir sus cuentas ante sus Consejos, conforme lo dispone la
normativa interna;

La necesidad que a futuro las citadas cuentas sean elaboradas a partir de
una matriz que estarA dada por el plan de desarrollo estratégico
institucional, en funcion de la referencia que ese plan tiene con respecto a
cada una de las unidades académicas;

Las consideraciones expuestas por diversos Consejeros Superiores;
Lo dispuesto en los articulos 12 letra e) del decreto de rectoria organico N°
366 de 1999 y 139 letra c) del reglamento organico de los Estatutos

Generales;

La aprobacién unanime dada por los sefiores Consejeros Superiores,

ACUERDA:

Disponer que los Directores de unidades académicas y los Decanos
deberan rendir sus cuentas ante sus respectivos consejos a mas tardar el
dia 28 de mayo de 2010.

Encomendar a Rectoria elabore una matriz con los antecedentes que
deberan contener a futuro las distintas cuentas, en funcion de las tematicas
asociadas al plan de desarrollo estratégico de la universidad y de las
propias unidades académicas.



ACUERDO NP 11/2010 (Sesién Ordinaria N° 5/2010 - 4 de mayo de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1°,

2°,

3°.

40,

5.

La proposicidon de acuerdo presentada por Rectoria, en cumplimiento a lo
ordenado por los incisos tercero y cuarto del articulo 90 del Reglamento de
Personal Académico;

Que con el fin de progresar y facilitar el andlisis de dicha propuesta de
acuerdo, se procedio a dividir su contenido en tres grupos de materias;

Que el Consejo Superior conocid y debatié el primer grupo de contenidos
de la citada propuesta,;

Las consideraciones expuestas por diversos Consejeros Superiores;

La aprobacién dada por los sefiores Consejeros Superiores,

ACUERDA:

El profesor cuya desvinculacion haya de producir efectos en un dia futuro,
llegado el cual todavia deba encontrarse ejerciendo los cargos de Rector,
Vicerrector, Secretario General, Decano o Director de Unidad Académica
iniciara su proceso de desvinculacién conforme con las reglas generales
establecidas en este acuerdo. Por consiguiente, el monto de la
indemnizacion se calcularad suponiendo su desvinculacién en el momento
previsto como regla general para los profesores que se desvinculan en el
mismo afo calendario. El calculo anterior fijara el monto de la indemnizacién
gue le corresponde recibir de manera definitiva, sin reajustes ni intereses.

Este profesor conservarad su calidad de profesor titular, adjunto o auxiliar
hasta el cese en el cargo que corresponda. Concluido el ejercicio del cargo
hara efectiva su desvinculacion y podra ser incorporado en la categoria
temporal de reiteracion definida como adscrito siguiendo las reglas
generales de la misma.

El profesor cuya desvinculacion haya de producir efectos en un dia futuro,
llegado el cual todavia deba encontrarse ejerciendo el cargo de Consejero
Superior elegido en virtud de lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 25
de los Estatutos Generales se sometera al proceso de desvinculacion
conforme con las reglas generales. Adquirira y conservara de pleno derecho
la calidad de adscrito hasta el término del periodo que corresponda.

El profesor cuya desvinculacion haya de producir efectos en un dia futuro,
llegado el cual todavia deba encontrarse ejerciendo el cargo de integrante
del Capitulo Académico se sometera al proceso de desvinculacion
conforme con las reglas generales. Continuara sirviendo el cargo por el
periodo que corresponda en tanto adquiera y mantenga la calidad de
profesor adscrito. Cesara en el cargo antes del término de su periodo si
pierde su calidad de profesor adscrito por cualquier causa. El cargo de
integrante del Capitulo Académico no constituye cargo electivo de
administracion académica.

El profesor cuya desvinculacion haya de producir efectos en un dia futuro,
llegado el cual todavia deba encontrarse ejerciendo los cargos de Pro
Secretario General o Contralor de la Universidad se sometera al proceso de



desvinculacion conforme con las reglas generales.

El profesor que el dia 4 de mayo de 2010 se encuentra ejerciendo el cargo
de Rector o Director de Unidad Académica y cuya desvinculacion debié
efectuarse el dia 28 de febrero de 2010 o deberia efectuarse el 28 de
febrero de 2011 o 2012, realizara su proceso de desvinculaciobn conforme
con las reglas generales establecidas en este acuerdo. Por consiguiente, el
monto de la indemnizacién se calculara suponiendo su desvinculacion el
citado dia 28 de febrero del afio que corresponda, actualizando su valor
adquisitivo a la fecha del correspondiente pago.

Este profesor conservara su calidad de profesor titular, adjunto o auxiliar
hasta el cese en el cargo que corresponda. Concluido el ejercicio del cargo
hara efectiva su desvinculacion y podra ser incorporado en la categoria
temporal de reiteracion definida como adscrito siguiendo las reglas
generales de la misma.



ACUERDO N°12/2010 (Sesion Ordinaria N° 6/2010 - 11 de mayo de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1°,

29,

3°.

40,

La circunstancia de encontrarse vencido el plazo para el cual el profesor
sefior David Cademartori Rosso fue designado miembro integrante del
Consejo Directivo de la Corporacion de Television de la Pontificia
Universidad Catdlica de Valparaiso;

La proposicion formulada por el sefior Rector, en orden a designar por un
nuevo periodo al profesor Cademartori en tal calidad, en razén de su
valioso aporte y experiencia,

La disposicidon contenida en el articulo 5 del decreto N° 230/2006 de 5 de
abril de 2006, del sefior Gran Canciller de la universidad, que contiene el
texto refundido de los Estatutos de la antes mencionada corporacion;

El cumplimiento de la exigencia contenida en el articulo 35 del reglamento
sobre organizacion y funcionamiento del Consejo Superior,

ACUERDA:

Designar al sefior David Cademartori Rosso, Profesor Emérito

de la Escuela de Comercio, en calidad de miembro integrante del Consejo
Directivo de la Corporacion de Television de la Pontificia Universidad Catdlica de
Valparaiso, por un nuevo periodo de dos afos, a contar del 1 de abril de 2010.



ACUERDO N°13/2010 (Sesion Ordinaria N° 6/2010 - 11 de mayo de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1°

29,

3°.

40,

El acuerdo N° 11/2009 adoptado por el Consejo Superior en su sesidn
ordinaria N° 8/2009 de 12 de mayo de 2009, que fij6 en 1.614 UTM el monto
maximo anual de los Gatos Administrativos en que podia incurrir el Fondo
Solidario de Crédito Universitario durante el afio 2009;

La rendicién de Cuentas y Gastos Administrativos del Fondo Solidario de
Crédito Universitario y la ejecucion presupuestaria de los gastos
correspondiente al afio 2009, presentadas por la sefiora Administradora
General del antes mencionado Fondo;

La norma contenida en la Circular N° 1.420 de 8 de enero de 1999 de la
Superintendencia de Valores y Seguros;

La aprobacién unanime dada por los sefiores Consejeros Superiores,

ACUERDA:

Aprobar la ejecucidbn presupuestaria de los gastos

administrativos del antes mencionado fondo correspondiente al afio 2009, cuyo
monto total ascendié a la suma de cincuenta y nueve millones cuatrocientos
cincuenta y cuatro mil ochocientos treinta y tres pesos, esto es, mil quinientas
setenta y nueve coma cero seis unidades tributarias mensuales.



ACUERDO N° 14/2010 (Sesion Ordinaria N° 6/2010 - 11 de mayo de 2010)
El Consejo Superior, considerando:

1°. La norma contenida en la Circular N° 1.420 de 8 de enero de 1999 de la
Superintendencia de Valores y Seguros, que dispone que el monto maximo
del Fondo Solidario de Crédito Universitario que anualmente podra ser
destinado a los Gastos Administrativos alli mencionados, debera ser
aprobado en una sesidon del 6rgano colegiado superior de la institucion de
Educacion Superior, a propuesta de su Rector;

20, La proposicion formulada por el sefior Rector, en orden a establecer que el
monto maximo anual de los Gastos Administrativos en que incurrira el
Fondo Solidario de Crédito Universitario ascendera a la suma de 1.714 UTM,
valor correspondiente a diciembre de 2010;

3°. La aprobacién unanime prestada por los sefiores Consejeros Superiores,

ACUERDA:

Fijar en 1.714 UTM, valor correspondiente a diciembre de 2010,
el monto maximo anual de los gastos administrativos en que podra incurrir el
Fondo Solidario de Crédito Universitario.



ACUERDO N° 15/2010 (Sesién Ordinaria N° 8/2010 - 25 de mayo de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

10, El proyecto de creacién del grado académico de “Doctor en Didactica de
la Matematica”, presentado por el Instituto de Matemaéaticas de la Facultad

de Ciencias;

2°. La disposicion contenida en la letra b) del articulo 23 de los Estatutos
Generales de la Universidad y en el articulo 114 de su reglamento organico;

3°. La unanime aprobacion dada por los sefiores Consejeros Superiores,
ACUERDA:
1. Dar por recibido el proyecto de creacion del grado académico de

“Doctor en Didactica de la Matematica”

2. Remitir el proyecto y sus antecedentes al Capitulo Académico, a fin que se
de cumplimiento a la normativa contenida en la letra b) del articulo 23 de
los Estatutos Generales de la universidad.



ACUERDO N°16/2010 (Sesién Ordinaria N° 8/2010 - 25 de mayo de 2010)
El Consejo Superior, considerando:
1°, El proyecto de reglamento organico de unidades académicas, presentado

por la Comisidn de Asuntos Normativos del Consejo Superior, en el marco
de la propuesta de reforma del reglamento organico de los Estatutos

Generales;

2°, Las observaciones a dicho proyecto presentada por diversos Consejeros
Superiores;

30, El cumplimiento de la norma contenida en el articulo 35 del reglamento

sobre organizacién y funcionamiento del Consejo Superior,

ACUERDA:

Aprobar el reglamento organico de unidades académicas de
la Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso.

El texto de dicho reglamento es el siguiente:

Titulo |
De las Unidades Académicas en general

Articulol. Los organismos académicos de la Universidad a quienes corresponde
natural y directamente la plenitud de la docencia, investigacion y extensién en las
disciplinas que la autoridad competente les haya confiado, se denominan
Unidades Académicas.

Sin perjuicio de lo anterior, determinados programas o curriculos de
postgrado pueden ser radicados de manera peculiar fuera de alguna Unidad por
el Consejo Superior.

Articulo 2. Las Unidades Académicas pueden ser Escuelas o Institutos.

Articulo 3. Las Escuelas y los Institutos necesariamente deberan pertenecer a
alguna facultad; salvo aquéllos creados expresamente por via experimental, que
durante un tiempo determinado podran tener otra dependencia sefialada por el
Consejo Superior.

Articulo 4. Las Unidades Académicas se regiran por las normas del presente
reglamento; y ademas podran regirse por un Reglamento organico particular,
que fije las peculiaridades de su organizacion académica, de gobierno y
administracion, y de los deberes, atribuciones y competencias de cada uno de
sus érganos.

El reglamento organico particular de cada Unidad Académica
debera ceiiirse tanto a las disposiciones generales de la Universidad, como a las
del presente reglamento; y su silencio sera suplido por éste.



Sin embargo, el Instituto de Ciencias Religiosas ad instar Facultatis se
regira exclusivamente por las normas sefialadas en los articulos 4 y 5 de su
estatuto aprobado el 23 de mayo de 1990 por la Sagrada Congregacion para la
Educacion Catdlica.

Articulo 5. Son autoridades de la respectiva Unidad Académica el Consejo, el
director, el secretario académico y el jefe de docencia.

Con todo, el reglamento organico particular de cada Unidad
Académica podra establecer otros érganos unipersonales o colegiados v fijarles
sus deberes, atribuciones y competencias, sin que, empero, puedan atribuirles
aquellos reservados por el presente reglamento a las autoridades y organismos
establecidos expresamente por él.

Sin perjuicio de lo anterior, en aquella Unidad Académica que lo
requiera podra crearse el cargo de jefe de carrera y dotarlo de las competencias
del jefe de docencia que le sean confiadas por resolucion del correspondiente
director.

Los cargos unipersonales creados en los reglamentos organicos
particulares de cada Unidad Académica deberan tener siempre fijjado un
periodo determinado de ejercicio, sin perjuicio de la eventual renovacion del
nombramiento; y sus titulares cesaran de pleno Derecho al cumplirse el
decimoquinto dia posterior a aquel en que hubiera cesado en el suyo el director
gue hizo o propuso su nhombramiento, incluido el caso en que el nuevo director
sea la misma persona que lo fue precedentemente. El cese de pleno Derecho no
procederda en el caso de sustitucion por subrogacion, suplencia o interinato.

Articulo 6. Los cargos de director, secretario académico y jefe de docencia son
incompatibles entre si, sin perjuicio de la aplicacion de normas de subrogacion.

Titulo 1l
De los Consejos de Unidad Académica

Articulo 7. El Consejo es la mas alta autoridad colegiada de cada Escuela o
Instituto.

Articulo 8. Los Consejos de Unidad Académica estaran integrados por sus
miembros pertenecientes a las categorias permanente de profesores
jerarquizados, aunque aun no hayan recibido jerarquia, honoraria y de los
adscritos.

El director podra invitar a los miembros de la categoria permanente
de profesores no jerarquizados y a los agregados y asociados para que asistan a
sesiones determinadas o especificadas, sin derecho de votar y sin que su
presencia o ausencia cuenten para los quérum de asistencia y votacion.

Articulo 9. Los profesores eméritos, honoris causa, extraordinarios y visitantes no
se consideraran para el coOmputo de los quérum minimos de funcionamiento y
votacion del Consejo, si no asistieren al acto en que se requiera tales quérum.



La misma norma se aplicara a los profesores jerarquizados que actualmente
hagan uso de beca, de comisiones de servicio o0 de permiso con o sin goce de
remuneracion.

Articulo 10. Los instructores integraran el Consejo de conformidad a lo dispuesto
por los Estatutos Generales de la Universidad.

Articulo 11. Los Consejos estaran integrados, ademas, por dos alumnos, con
derecho a voz.

Articulo 12. Los alumnos que hayan de integrar los Consejos deberan ser
elegidos entre ellos por votacion directa, personal, secreta e informada del
estudiantado perteneciente a la respectiva Unidad, de acuerdo con un método
gue garantice la participacion de las minorias.

No existird incompatibilidad entre la calidad de alumno miembro de
Consejo y otros cargos estudiantiles.

Los alumnos a que se refiere este articulo permaneceran un afio en
su cargo.

El director de la correspondiente Unidad Académica informara al
decano de su Facultad y al secretario general de la Universidad los nombres de
los alumnos integrantes del Consejo de su Unidad.

Articulo 13. Correspondera a cada Consejo en el ambito de su respectiva
Unidad:

1°. Establecer las politicas generales de desarrollo de la Unidad e instar por su
cumplimiento;

2°. Aprobar el plan estratégico de la Unidad y velar por su cumplimiento;

3°. Elegir al director de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento general
de eleccion de autoridades unipersonales y de integrantes de cuerpos
colegiados;

4°, Recibir la cuenta anual del director y pronunciarse sobre ella antes que sea
elevada al decano de la correspondiente Facultad;

5°. Pronunciarse sobre la creacion, incorporacion o modificacion de Centros u
otros organismos académicos en la Unidad y sobre su supresion, suspensidon o
desvinculacion;

6°. Aprobar, en su caso, el proyecto de reglamento organico particular de la
Unidad, y de sus modificaciones posteriores, que se propondran al Consejo
Superior por conducto del decano correspondiente;

7°. Participar en los procedimientos de nombramiento y cesacion del personal
académico de la Unidad, en los casos y en la forma requerida por el Reglamento
de personal académico;

8°. Pronunciarse sobre los proyectos de creacion de titulos o grados
académicos y sobre la modificacién, suspension o supresion de los ya existentes;



9°. Pronunciarse sobre el establecimiento y modificacion de los planes de
estudios y curriculos de pregrado administrados por la Unidad; pero no se
requerira un acuerdo del Consejo cuando se trate de introducir modificaciones
menores y meramente formales a un plan o curriculo en actual vigor;

10°. Actuar como érgano consultivo del director; y

11°. El conocimiento o la resolucién, segun proceda, de las demas materias
que establezcan los reglamentos.

Articulo 14. El Consejo de Unidad Académica sesionara a lo menos una vez
cada cuatrimestre.

Articulo 15. El director convocara al Consejo a sesiones extraordinarias cuando
lo estime conveniente o cuando se lo solicite por escrito, con indicacién precisa y
exacta de la materia de su competencia por tratar, un nimero no inferior a los
dos quintos de sus miembros con derecho de votar.

Articulo 16. Toda convocatoria al Consejo debera hacerse por escrito impreso
o por correo electronico, con indicacion del dia, hora y lugar de la reunién y de la
tabla; y sera remitida con a lo menos tres dias habiles de anticipacion a aquél
fiado para la primera citacion. A la convocatoria se acompafiara la
documentacioén pertinente a las materias incluidas en ella.

Articulo 17. El quérum para sesionar del Consejo sera, en primera citacion, la
mayoria absoluta de sus miembros con derecho de votar; y, en segunda citacion,
el treinta por ciento de tales miembros, porcentaje que nunca podra resultar
inferior a tres integrantes con derecho a voto. La segunda citacidon se entendera
hecha para treinta minutos después, contados desde la hora originalmente fijada,
y con idéntica tabla sin puntos afiadidos.

Articulo 18. Los Consejos adoptaran sus acuerdos por simple mayoria de los
presentes en la sesidbn, con derecho de votar, supuesto el quérum de
funcionamiento en el acto de la votacion, excepto que para algun caso se exija
un quorum distinto.

El acuerdo recaido en las materias indicadas en los numeros 1, 2, 5, 6
y 8 del articulo 13 requerira del voto conforme de los dos tercios de los profesores
jerarquizados con derecho de votar.

Titulo 1
De los directores de Unidad Académica

Articulo 19. El director es la maxima autoridad unipersonal en cada Unidad
Académica, y a él estan confiados su gobierno y administracion superiores, lo
mismo que su representacion.

Articulo 20. Para ser designado director un académico se requiere, a la fecha
de la convocatoria a la respectiva eleccion, que: i) tenga la jerarquia de profesor
titular o adjunto no adscrito, o excepcionalmente de auxiliar, de la Unidad de
cuya direccioén se trata; y ii) haya pertenecido a ésta durante un tiempo no



inferior a dos afios continuos o no interrumpidos, contados desde su incorporacion
en la categoria permanente de profesores jerarquizados de esa Unidad o, en su
caso, desde su ingreso como asociado en la misma.

La candidatura de un profesor auxiliar para el cargo de director sera
autorizada por el rector en aguellos casos en que sea necesaria en atencion al
numero y condicidon de profesores jerarquizados en condiciones de servir dicho
cargo.

Articulo 21. El periodo para el ejercicio del cargo de director sera de tres afios
contados desde la fecha del decreto que designa a un académico en ese
cargo; y éste podra ser reelegido y designado sélo para dos nuevos periodos
consecutivos.

Transcurridos tres afios desde su tercera direccioén, podra volver a ser
elegido y designado incluso por tres periodos consecutivos.

El profesor que haya cesado anticipadamente en su direccion por
renuncia no podra ser nuevamente elegido para ese cargo ni designado en él
sino pasados tres afios contados desde la cesacion.

Articulo 22. Los directores seran elegidos por el Consejo de la correspondiente
Unidad en conformidad con lo dispuesto por el Reglamento general de eleccion
de autoridades unipersonales y de integrantes de cuerpos colegiados.

Articulo 23. El rector de la Universidad designara director al profesor elegido por
el Consejo de la respectiva Unidad.

Articulo 24. Correspondera a los directores en el ambito de su Unidad:

1°. Representar a la Unidad ante cualquier autoridad u organismo de la
Universidad, como asimismo ante personas, autoridades u organismos publicos o
privados externos, sin perjuicio de la representacion externa que corresponda a
otras autoridades, conforme con el ordenamiento universitario;

2°. Dirigir, administrar, coordinar y supervigilar las actividades de la Unidad y de
sus organismos dependientes; velar por el cumplimiento del plan de desarrollo
estratégico y el regular avance de los procesos de aseguramiento de calidad;

3° Convocar al Consejo de la Unidad, fijar su tabla y presidirlo. Le
correspondera, ademas, dirimir los empates producidos por segunda vez en una
votacion del Consejo;

4°, Ejecutar los acuerdos del Consejo de la Unidad y adoptar las medidas
conducentes a su eficacia,;

5°. Emitir resoluciones de caracter general o particular, para que rijan en el
interior de su Unidad, sin perjuicio del reconocimiento que le prestaran los demas
organismos de la Universidad, conforme con el ordenamiento universitario;

6°. Actuar en el nombramiento y cesacion del personal académico y la
jerarguizacion de éste, cuando corresponda, en los casos y en la forma sefialados
por el Reglamento del personal académico;



7°. Verificar que el candidato a un cargo académico cumple con |los requisitos
exigidos para su nombramiento; que cuenta con la ciencia, capacidad y
experiencia para satisfacer el servicio académico exigido por el cargo; que esta
libre de caracteres psicologicos inconciliables con tal servicio; y que los valores
gue sustenta no son incompatibles con los principios que inspiran a la Universidad
y su mision;

8°. Velar por un desempeiio ajustado a las condiciones que fundaron el acceso
al cargo académico de que se trate;

9°. Informar al Decano y a la autoridad superior universitaria sobre los conflictos
éticos suscitados o que pueden suscitarse en su Unidad Académica;

10°. Proponer al rector el nombramiento y la remocion del secretario
académico y del jefe de docencia de la Unidad, con conocimiento del decano;

11°. Elaborar el presupuesto de la Unidad Académica y presentarlo al Consejo
junto con el plan anual de actividades, con conocimiento del decano;

12°. Administrar los presupuestos de la Unidad Académica y sus fondos propios;

13°. Rendir una cuenta anual de su gestion al Consejo de la Unidad, antes de
elevarla al decano de su Facultad;

14°. Resolver en primera instancia, en el interior de la Unidad, las solicitudes
académicas de gracia presentadas por sus alumnos; y en segunda instancia las
demas.

15°. Resolver los conflictos de competencia que se susciten entre las
autoridades de la Unidad;

16°. Velar por la vinculacién de la Unidad con el medio externo y con sus ex
alumnos;

17°. Informar detalladamente al decano de la correspondiente Facultad
acerca del estado de la Unidad que dirige y de la marcha de sus procesos
académicos, cuando aquél le solicite tales informaciones; y

18°. Actuar en las demas materias que sefialen los reglamentos.

Articulo 25. Los actos juridicos emanados de los directores de Unidad
Académica se denominaran resoluciones y seran numeradas por orden
correlativo anual a contar del 1 de enero de cada afio.

Articulo 26. El director sera subrogado por el secretario académico de la
Unidad y, en su defecto, por el jefe de docencia de la misma, siempre que
cumplan con los requisitos del articulo 20.

Titulo IV
De los secretarios académicos de Unidad

Articulo 27. El secretario académico de cada Unidad es su ministro de fe y el
colaborador inmediato del director en sus funciones de gobierno vy
administracion.



Articulo 28. Para ser desighado en el cargo de secretario académico se
requiere ser actualmente profesor jerarquizado en la Unidad correspondiente.

Articulo 29. El secretario académico sera designado por el rector a proposicion
del respectivo director; y permanecera en su cargo mientras cuente con la
confianza de este Ultimo; pero cesara de pleno Derecho al cumplirse el
decimoquinto dia posterior a aquel en que hubiera cesado en el suyo el director
gue propuso su hombramiento, incluido el caso en que el nuevo director sea la
misma persona que lo fue precedentemente.

Articulo 30. Correspondera al secretario académico en el ambito de su Unidad:

1°. Dirigir la secretaria de la Unidad;

2°. Colaborar con el Director para el funcionamiento regular de los procesos de
aseguramiento de la calidad;

3°. Dirigir al personal ho académico de la Unidad, de acuerdo con las
instrucciones del director y velar por la aplicacion de las competentes directivas
generales emanadas de la Administracion Central que conciernan a ese
personal,

4°, Conservar bajo su custodia el sello de la Unidad y el archivo de sus
documentos;

5°. Levantar y conservar las actas oficiales de la Unidad;

6°. Formar y mantener actualizado el registro de los antecedentes universitarios
del personal académico de la Unidad;

7°. Mantener actualizada la nbmina de los miembros del Consejo de la Unidad,;

8°. Velar por la recta aplicacion de la normativa vigente en la Unidad y
representar al director las transgresiones que observare;

9°. Otorgar certificaciones sobre hechos documentados en los archivos de la
Unidad, inclusive aquellos pertenecientes al ambito de los postgrados y postitulos,
con excepcidon de aquellas que corresponda conferir a otros o6rganos
universitarios;

10°. Tramitar, en lo que corresponda, los expedientes de titulo y grado;

11°. Subrogar al director; y

12°. Actuar en las demas materias que indiquen los reglamentos.
Articulo 31. El secretario académico sera subrogado por el respectivo jefe de

docencia. A falta de éste, la subrogacion sera en conformidad con el orden que
establezca el reglamento organico particular de la Unidad.

Titulo V
De los jefes de docencia



Articulo 32. En cada Unidad Académica habréa un jefe de docencia, a quien
correspondera directa e inmediatamente la programacion de las actividades
relativas a los procesos docentes y la docencia de pregrado y la supervision de su
normal desarrollo y legalidad.

Sin perjuicio de lo anterior, en aquella Unidad Académica que lo
requiera podra crearse el cargo de jefe de carrera. El jefe de carrera ejercera las
competencias del jefe de docencia que le sean confiadas por resolucion del
correspondiente director.

Articulo 33. Para ser designado jefe de docencia se requiere tener la calidad
de profesor jerarquizado de Ila correspondiente Unidad Académica.
Excepcionalmente se podra designar como jefe de docencia a un miembro de la
categoria permanente de profesores no jerarquizados.

Articulo 34. Los jefes de docencia seran designados por el rector, a proposicion
del director; y permaneceran en su cargo mientras cuenten con la confianza de
éste; pero cesaran de pleno Derecho al cumplirse el decimoquinto dia posterior a
aquel en que hubiera cesado en el suyo el director que propuso su
nombramiento, incluido el caso en que el nuevo director sea la misma persona
que lo fue precedentemente.

Articulo 35. Correspondera al jefe de docencia en el ambito de su Unidad:

1°. Programar, preparar, coordinar y controlar las actividades de docencia de
pregrado en la Unidad;

2°. Velar por el cumplimiento de los programas de las asignaturas;

3°. Integrar, si lo decide, las comisiones de examenes por derecho propio;

4°, Mantener un registro oficial y actualizado de los curriculos, planes y
programas de estudio de pregrado administrados en la Unidad;

5°. Emitir instrucciones generales o particulares en materia docente a los
profesores de la Unidad, en funcién de aplicar a ésta la reglamentacion vigente y
de su normalidad y eficacia;

6°. Resolver en primera instancia las solicitudes de los alumnos que no sean de
gracia;

7°. Informar al director sobre el mérito y legalidad de las solicitudes de los
alumnos en materia docente, que deban se resueltas por aquél,

8°. Cuidar el registro de informacidbn necesaria para los procesos de
aseguramiento de calidad,

9°. Recibir las solicitudes de alumnos y conocer de manera directa y personal
sus planteamientos cuando corresponda,;

10°. Velar por el debido avance en la progresion de los estudios de los alumnos
y adoptar las medidas conducentes a tal fin;

11°. Subrogar al secretario académico; y



12°. Actuar en las demas materias que indiquen los reglamentos.

Titulo VI
De la aprobacion y reforma de los
Reglamentos organicos particulares de
cada Unidad Académica

Articulo 36. Concluida en el interior de la correspondiente Unidad la tramitacién
del proyecto de su reglamento organico particular, o de reforma del vigente, su
director lo remitira, por conducto del respectivo decano, al rector, en su calidad
de presidente del Consejo Superior; y acto seguido aquél debera solicitar un
informe al contralor de la Universidad, sobre la sujeciébn del proyecto a sus
Estatutos Generales y a los reglamentos de valor superior, en especial, al presente,
para ser emitido por aquél dentro de los treinta dias siguientes a la recepcién de
la solicitud.

Si el informe del contralor contuviere objeciones relativas a la
legalidad del proyecto, se procedera a subsanarlas por la Unidad interesada; y la
presentacion de las enmiendas introducida por ella en el proyecto original se
tramitara como se indica en el inciso precedente.

Articulo 37. Si el contralor no hubiera formulado objeciones al proyecto o
cuando las que formuld resulten subsanadas, el rector pondra el proyecto en
tabla para conocimiento y decisién del Consejo Superior.

Articulo final

Articulo 38. Der6ganse el Decreto organico de Rectoria N° 366, de 11 de junio
de 1999 y sus modificaciones posteriores.

Articulos transitorios

Articulo 1. Sera deber de cada Unidad Académica revisar el Reglamento
organico particular que actualmente la rija, a fin de adaptarlo al presente en
cuanto las normas de aquél contradigan las de éste, y debera proponer las
reformas que estime oportunas a la autoridad competente a partir de la fecha
fijada en el decreto de rectoria que promulgue el presente reglamento.

Articulo 2. Las normas del presente reglamento empezardn a regir,
iretroactivamente pero con efecto inmediato, en la fecha del decreto de
rectoria que lo promulgue, y, por ende, a ellas quedaran sujetas todas las
situaciones que prevén, aunque se hubieran iniciado con anterioridad a la fecha
indicada.



ACUERDO N°17/2010 (Sesidn Especial N°1/2010 - 8 de junio de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1°

2°,

3°.

40

La preocupacion formulada en su oportunidad por el sefior Rector, en
orden a revisar la reglamentacion actualmente vigente en la universidad vy,
en particular, la necesidad de introducir diversas modificaciones al
reglamento organico de los Estatutos Generales de la universidad;

El proyecto presentado por Rectoria en orden a incorporar diversas
modificaciones en el Titulo V del citado reglamento organico, con el

proposito de simplificar la normativa contenida en este cuerpo normativo;

Las normas contenidas en los articulos 18 letra d) y 26 letra c), ambos de los
Estatutos Generales:

La aprobacion unanime dada por los Consejeros Superiores;

ACUERDA:

Dejar constancia que el Consejo Superior ha aprobado las siguientes
modificaciones al titulo V del reglamento organico de los Estatutos
Generales de la universidad:

a) Aprobar la sustitucion del articulo 147 por los nuevos articulos 147, 148 y
149, cuyo tenor es el siguiente:

“Articulo 147. Los organismos académicos de la Universidad a quienes
corresponde natural y directamente la plenitud de la docencia,
investigacion y extensibn en las disciplinas que la autoridad
competente les haya confiado, se denominan Unidades Académicas.
Sin perjuicio de lo anterior, determinados programas o curriculos de
postgrado pueden ser radicados de manera peculiar fuera de alguna
Unidad por el Consejo Superior.

Articulo  148. Las unidades académicas pueden ser escuelas o
institutos.

Articulo 149. Las Escuelas y los Institutos necesariamente deberan
pertenecer a alguna facultad; salvo aquéllos creados expresamente
por via experimental, que durante un tiempo determinado podran
tener otra dependencia sefialada por el Consejo Superior.”

b) Derogar los articulos 134, 135, 136, 137, 138, 139, 140, 141, 144, 145, 146,
147, 148, 149, 150 y 151.

Disponer que una vez que este cuerpo colegiado apruebe la totalidad de
las modificaciones al Titulo V del reglamento organico de los Estatutos
Generales, la totalidad de ellas serAan sometidas a la consideracion del
Gran Canciller, para su aprobacion final.



ACUERDO N°18/2010 (Sesion Extraordinaria N° 3/2010 - 8 de junio de 2010)
El Consejo Superior, considerando:

1°, La solicitud presentada por el sefior Rector en orden a incluir como nuevo
punto de la tabla de la presente sesidn, el tema relacionado con la
proposicion de nombramiento del Doctor sefior Jean - René Hamon,
investigador de la Universidad de Rennes |, Francia, en la categoria
honoraria de Profesor Emérito de la universidad,;

20, La disposicion contenida en el inciso 4° del articulo 18 del reglamento sobre
organizacion y funcionamiento del Consejo Superior,

ACUERDA:

1. Incorporar como nuevo punto tercero de la tabla de esta sesion, el tema
gue da cuenta el considerando primero precedente.

2. En mérito de lo anterior, los actuales puntos lll, IVy V de |la tabla pasan a ser
los puntos IV, V y VI de la misma, respectivamente.



ACUERDO N° 19 /2010 (Sesién Extraordinaria N° 3/2010 - 8 de junio de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1°.

2°.

3°.

40

5°.

6°.

7°.

8°.

La proposicidon presentada por el Instituto de Quimica y la Facultad de
Ciencias, en orden a designar al Doctor e Investigador del Centro Nacional
de Investigacion Cientifica de la Universidad de Rennes | de Francia, sefior
Jean -René Hamon, en la categoria honoraria de Profesor Extraordinario de
la Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso;

Su reconocida obra cientifica en el campo de la Quimica Organometalica,
avalada por setenta y siete publicaciones en revistas de corriente principal,
treinta de las cuales surgen de su valiosa colaboracién cientifica prestada
en sus estadias de investigacion en el Laboratorio de Quimica Inorganica
del Instituto de Quimica;

Su contribucién en la formacion de los alumnos y profesores de esa unidad
académica;

Su compromiso personal con la actividad de postgrado del Instituto de
Quimica, manifestado en seminarios, direccion de tesis de grado y su
integracion en comisiones de examenes conducentes al grado de Doctor
en Quimica;

Su fundamental apoyo a la constitucién de su laboratorio y el Laboratorio
de Quimica Inorganica del Instituto de Quimica como entidades
correferentes de Francia y Chile en el Laboratorio Internacional Asociado
de Materiales Inorganico en el que participan siete universidades chilenas y
la Universidad de Rennes 1 de Francia;

Sus reiterados nombramientos en la categoria honoraria de Profesor
Visitante de esta Casa de Estudios Superiores;

El cumplimiento de las exigencias contenidas en los articulos 132, 133, 134,
135y 136 del reglamento de personal académico de la universidad;

La aprobaciéon unanime prestada por los sefiores Consejeros Superiores,

ACUERDA:

Designar al Doctor e Investigador de la Universidad de Rennes

1, Francia, sefior Jean-René Hamon, en la categoria honoraria de Profesor
Extraordinario de la Pontificia Universidad Catdélica de Valparaiso, en testimonio
de sus permanentes vinculos e importante contribucion en el desarrollo de las
areas de investigacion y el postgrado del Instituto de Quimica.



ACUERDO N° 20/2010 (Sesion Extraordinaria N° 3/2010 - 8 de junio de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1°, El proyecto de creacion del titulo de “Profesor en Educacion Técnico -
Profesional”, presentado por la Vice rectoria de Asuntos Docentes y
Estudiantiles;

20, El informe emitido por el Capitulo Académico en su sesion de fecha 27 de
abril de 2010, en cumplimiento de lo dispuesto en los acuerdos N° 73/2009
y 8/2010 adoptados por el Consejo Superior en las sesiones ordinarias N°s
23/2009 y 2/2010 de 5 de enero y 23 de marzo, ambas de 2010;

30, La comunicaciéon de 14 de mayo de 2010 del mencionado Capitulo
Académico, que contiene la posicion de ese cuerpo académico en
relacidon con los nuevos antecedentes proporcionados por el sefior Rector,
en su calidad de Presidente del Consejo Superior;

40, Las observaciones planteadas por diversos Consejeros Superiores y por el
sefior Vicerrector de Administracion y Finanzas;

5°, La aprobaciéon unanime dada por los sefiores Consejeros Superiores,

ACUERDA:

10, Crear en la Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso el titulo de
“Profesor en Educacion Técnico - Profesional”.

El programa se dictara bajo una modalidad modular.
20, El programa se impartirda en periodos determinados, una vez que se

encuentre garantizado su financiamiento.



ACUERDO N° 20/2010 (bis) (Sesién Extraordinaria N° 3/2010 - 8 de junio de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1°.

29,

3°.

40,

El acuerdo N° 20/2010, adoptado por este Consejo Superior en esta sesion,
que creo el titulo de “Profesor en Educacion Técnico-Profesional”

La circunstancia que el documento “Informacidn complementaria
Propuesta Curricular Carrera de Pedagogia en Educacién Técnico-
Profesional”, de la Vice Rectoria de Asuntos Docentes y Estudiantiles,
aborda diversos itinerarios para la implementacibn del programa
conducente al titulo mencionado precedentemente;

La necesidad de dejar claramente establecido quienes podran postular en
una primera instancia a este programa,;

La aprobacién unanime prestada por los sefiores Consejeros Superiores,

ACUERDA:

1.

Disponer que en una primera fase, podran postular al programa
conducente al titulo de “Profesor en Educacion Técnico-Profesional”, los
interesados que hayan obtenido en esta universidad el “Postitulo en
Pedagogia para Docentes de la Formacion Diferenciada de la Educacion
media Técnico Profesional”.

En una segunda fase, el Consejo Institucional del Programa de Formacion
Inicial de Docentes, determinara la posibilidad de impartir este programa
bajo la modalidad convencional de estudiantes que ingresen via PSU a
centros de formacion técnica u otras entidades con los cuales esta
universidad suscriba convenios.



ACUERDO N° 21/2010 (Sesion Extraordinaria N° 3/2010 - 8 de junio de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1°

2°.

30

40,

5°.

6°.

El acuerdo N° 20/2010, adoptado por este Consejo Superior en esta sesion,
que creo el titulo de “Profesor en Educacion Técnico - Profesional.”

El informe del Capitulo Académico de fecha 17 de abril de 2010;

La necesidad de establecer la forma como se organizara el programa
conducente al titulo mencionado precedentemente;

La proposicion formulada por Rectoria en orden a crear una comision
organizadora de ese programa, que sera presidida por el Decano de la
Facultad de Filosofia y Educacién; sin perjuicio de las funciones que
asumira el Consejo Institucional del Programa de Formacion Inicial de
Docentes ampliado, que para estos efectos estara integrado también por
los Decanos de las Facultades de Agronomia, Ingenieria y Recursos
Naturales;

Las observaciones planteadas por algunos Consejeros Superiores;

La aprobacién unanime dada por los miembros integrantes de este cuerpo
colegiado con derecho a voto,

ACUERDA:

1.

Crear una Comisidbn Organizadora del programa conducente al titulo de
“Profesor en Educacién Técnico — Profesional”, que sera presidida por el
Decano de la Facultad de Filosofia y Educacion.

Correspondera a Rectoria proponer al Consejo Superior los demas
miembros que integraran dicha comision y cuales seran sus funciones y
atribuciones.

Disponer que el Consejo Institucional del Programa de Formacion Inicial de
Docentes debera evaluar y efectuar un seguimiento de ese programa y
proponer al Consejo Superior las futuras oportunidades del mismo. Un
reglamento interno regulara la forma en que dicho consejo cumplira este
cometido.

Para el cumplimiento de las funciones mencionadas en el punto tercero
precedente, el Consejo Institucional del Programa de Formacion Inicial de
Docentes tendra una conformacion ampliada integrando a los Decanos
de las Facultades de Agronomia, Ingenieria y Recursos Naturales.



ACUERDO N° 22/2010 (Sesion Extraordinaria N° 3/2010 - 8 de junio de 2010)
El Consejo Superior, considerando:

1°. La proposicion formulada por el sefior Rector en orden a alterar el orden
de los dos ultimos puntos de la tabla de esta sesion;

2°, La norma contenida en el inciso 4° del articulo 18 del reglamento sobre
organizacion y funcionamiento del Consejo Superior,
ACUERDA:

Alterar el orden de la tabla de la sesi6bn de modo que el
actual punto VI pase a ser el punto V de la tabla y viceversa.



ACUERDO N° 23/2010 (Sesion Extraordinaria N° 3/2010 - 8 de junio de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

10, El proyecto de creacion del grado académico de “Magister en Ingenieria
en Construccion mencion Gestion de la Construccion”, presentado por la
Escuela de Ingenieria de la Construccidn de la Facultad de Ingenieria;

2°. La disposicion contenida en la letra b) del articulo 23 de los Estatutos
Generales de la Universidad y en el articulo 114 de su reglamento organico;

3°. La unanime aprobacion dada por los sefiores Consejeros Superiores,

ACUERDA:

1. Dar por recibido el proyecto de creacion del grado académico de
“Magister en Ingenieria en Construccion mencion Gestion de la
Construccion”.

2. Remitir el proyecto y sus antecedentes al Capitulo Académico, a fin que se

de cumplimiento a la normativa contenida en la letra b) del articulo 23 de
los Estatutos Generales de la universidad.



ACUERDO N° 24/2010 (Sesion Especial N° 2/2010 - 22 de junio de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1° El acuerdo N° 18/2010 adoptado por el Consejo Superior en su sesion
especial N° 1/2010 de 8 de junio de 2010, que dejé constancia de la
aprobacioén de la mayor parte de las modificaciones que se introduciran al
Titulo V del reglamento organico de los Estatutos Generales de la
universidad y dispuso que una vez aprobada la totalidad de éstas, ellas
seran sometidas a la consideracién del Gran Canciller de la universidad;

2°, La circunstancia de haber quedado pendiente, para su aprobacion, las
disposiciones contenidas en los articulos 152 inciso 2° y 153 del citado
cuerpo normativo;

30 La propuesta normativa presentada por Rectoria;

40, Las observaciones planteadas por algunos Consejeros Superiores;

5o, Las normas contenidas en los articulos 18 letra d) y 26 letra c), ambos de los
Estatutos Generales:

6°. La aprobacion unanime dada por los Consejeros Superiores;

ACUERDA:

1. Aprobar el siguiente nuevo texto de los articulos 152 inciso 2° y 153 del
reglamento organico de los Estatutos Generales:
“Articulo 152 inciso 2°
El quehacer de los Centros se orientard, preferentemente, a la
investigacion, la extensidn, la asesoria y la asistencia técnica. Podran,
ademas, realizar docencia de postitulo y postgrado en los términos que
acuerde en cada caso el Consejo Superior.
Articulo 153
Corresponde al Consejo Superior de la Universidad proponer la
interpretacion del sentido y alcance de las normas de este Reglamento
Organico al Gran Canciller.”

2. Proponer al Gran Canciller de la universidad, para su aprobacion, las

siguientes modificaciones al titulo V del reglamento organico de los
Estatutos Generales:

Articulo 147. Los organismos académicos de la Universidad a quienes
corresponde natural y directamente la plenitud de la docencia,
investigacion y extension en las disciplinas que la autoridad competente les
haya confiado, se denominan Unidades Académicas.

Sin perjuicio de lo anterior, determinados programas o curriculos de
postgrado pueden ser radicados de manera peculiar fuera de alguna
Unidad por el Consejo Superior.

Articulo 148. Las unidades académicas pueden ser escuelas o institutos.



Articulo 149. Las Escuelas y los Institutos necesariamente deberan
pertenecer a alguna facultad; salvo aquéllos creados expresamente por
via experimental, que durante un tiempo determinado podran tener otra
dependencia sefialada por el Consejo Superior.

Articulo 152. Los Centros son organismos académicos constituidos para el
estudio de un aspecto determinado de la realidad a partir de diversas
disciplinas.

El quehacer de los Centros se orientarda, preferentemente, a la
investigacion, la extension, la asesoria y la asistencia técnica. Podran,
ademas, realizar docencia de postitulo y postgrado en los términos que
acuerde en cada caso el Consejo Superior.

Los Centros estaran integrados, principalmente, por académicos
pertenecientes a Escuelas e Institutos de la Universidad, quienes
mantendran, no obstante, sus derechos y obligaciones en sus respectivas
Unidades Académicas de origen.

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 17 de los Estatutos Generales,
los Centros estarAn a cargo de un Director. Este sera designado por el
Rector, a proposicion del Decano u oido el parecer de los Decanos que
corresponda cuando involucren a varias Facultades.

Para ser nombrado Director de Centro se requiere pertenecer a la jerarquia
de titular o adjunto y tener, ademas, una antigiedad superior a dos afios
en la respectiva unidad.

Articulo 153. Corresponde al Consejo Superior de la Universidad proponer la
interpretacion del sentido y alcance de las normas de este Reglamento
Organico al Gran Canciller.



ACUERDO N° 25/2010 (Sesion Extraordinaria N° 4/2010 - 22 de junio de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1°

29,

3°.

40,

5°.

La norma contenida en el articulo 70 de la Ley N° 18.591 publicada en el
Diario Oficial de 3 de enero de 1987, que cred un Fondo de Crédito
Universitario y la Ley N° 19.287 de 4 de febrero de 1994, que sustituy6é el
articulo 70 de la Ley N°18.591, pasandose a denominar Fondo Solidario
de Crédito Universitario;

Las Circulares Nos. 1.221 y 1.222 de la Superintendencia de Valores y
Seguros que, entre otros, imparte normas sobre la forma y el contenido de
los Estados Financieros de los Fondos mencionados en el considerando
primero precedente;

La auditoria externa practicada por los sefiores Deloitte, con fecha 20 de
mayo de 2010, en relacion al Balance General del Fondo Solidario de
Crédito Universitario de la Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso, al
31 de diciembre de 2009 y 2008 y sus correspondientes estados de
resultados;

Lo informado por la sefiora Administradora General del Fondo Solidario de
Crédito Universitario de esta Casa de Estudios Superiores;

La necesidad de dar cumplimiento al procedimiento establecido en las
Circulares individualizadas en el considerando segundo precedente,

ACUERDA:

Aprobar los Estados Financieros debidamente auditados al 31

de diciembre de 2009, presentados por la sefiora Administradora General del
Fondo Solidario de Crédito Universitario, dofia Ximena Chavez Mufioz



ACUERDO N° 26/2010 (Sesion Extraordinaria N° 4/2010 - 22 de junio de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

10, El proyecto de creacion del grado académico de “Doctor en Psicologia”,
presentado por la Escuela de Psicologia de la Facultad de Filosofia y
Educacion;

20, La disposicion contenida en la letra b) del articulo 23 de los Estatutos

Generales de la Universidad y en el articulo 114 de su reglamento organico;

30, La unanime aprobacion dada por los sefiores Consejeros Superiores,
ACUERDA:
1. Dar por recibido el proyecto de creacidon del grado académico de

“Doctor en Psicologia”.

2. Remitir el proyecto y sus antecedentes al Capitulo Académico, a fin que se
de cumplimiento a la normativa contenida en la letra b) del articulo 23 de
los Estatutos Generales de la universidad.



ACUERDO N° 27/2010 (Sesion Extraordinaria N° 4/2010 - 22 de junio de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

10 El Plan de Desarrollo Estratégico de la Pontificia Universidad Catdlica de
Valparaiso para el periodo 2005 - 2010, aprobado por el Consejo Superior
por acuerdo N° 71/2005, adoptado en sesidn especial N° 10/2005 de fecha
27 de diciembre de 2005;

2°, Las evaluaciones intermedias a dicho plan realizadas por este cuerpo
colegiado en los afios 2007 y 2008 y los ajustes incorporados al mismo;

30, El informe institucional de cierre de ese plan, presentado en el mes de abril
de 2010 por la Vice Rectoria de Desatrrollo;

40, Las observaciones planteadas a dicho informe por algunos sefores
Consejeros Superiores;

5o, El Informe de Cierre del Plan de Desarrollo Estratégico Institucional 2005 -
2010, de junio del afio en curso, presentado por la Direccion de Analisis
Institucional y Desarrollo Estratégico de la antes mencionada Vice Rectoria;

6°. La aprobacién unanime dada por los sefiores Consejeros Superiores,

ACUERDA:

1. Dar por presentado el informe institucional de cierre del plan de desarrollo
estratégico 2005 - 2010.

2. Requerir de la Vice Rectoria de Desarrollo el mayor nivel de desagregacion

posible de los indicadores consignados en este informe a nivel de
Facultades y de unidades académicas.



ACUERDO N° 28/2010 (Sesion Ordinaria N° 972010 - 6 de julio de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1°. La propuesta del sefior Rector, en orden requerir de este Consejo Superior
convoque al Claustro Pleno Ordinario para recibir la cuenta anual del
Rector el dia jueves 12 de Agosto proximo;

2°. La circunstancia que el proximo 26 de Julio asumir& como Rector de la
universidad el profesor sefior Claudio Elértegui Raffo;

3°. Que la fecha propuesta para el Claustro Pleno Ordinario 2010 constituye
una situacion extraordinaria, que implicara que en los proximos afios se
debera volver a la propuesta aprobada en su oportunidad por el Consejo
Superior, toda vez que el 6 de agosto de 1924 corresponde al dia en que se
firmo el Acta Fundacional de esta universidad;

490, Las disposiciones contenidas en los articulos 20 inciso final y 21 de los
Estatutos Generales y 85 de su Reglamento Organico;

5o, La aprobaciéon unanime dada por los sefiores Consejeros Superiores,

ACUERDA:

Requerir al Secretario General convoque al Claustro Pleno

Ordinario para el dia jueves 12 de agosto de 2010, a las 9:00 horas en el Salén de
Honor de la Casa Central de esta Casa de Estudios Superiores, el que finalizara a
la hora que la Comisidn Organizadora determine, que no podra exceder de las
17:00 horas.



ACUERDO N°31/2010 (sesion ordinaria N° 10/2010 de 20 de julio de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

10, El proyecto de creacidon del grado académico de “Doctor en Didactica
de la Matematica”, presentado por el Instituto de Matematicas de la
Facultad de Ciencias.

20, El informe emitido por el Capitulo Académico en su sesidn de fecha 2 de
julio de 2010, en cumplimiento a lo dispuesto en el acuerdo N° 15/2010,
adoptado por este Consejo Superior en su sesion ordinaria N° 8/2010
celebrada en dia 25 de mayo de 2010;

30 Las disposiciones contenidas en el articulo 23 letra b) y 26 letra a) de los
Estatutos Generales de la Universidad;

40, La unanime aprobacién dada por los sefiores Consejeros Superiores,

ACUERDA:

Crear en la Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso el grado

académico de “Doctor en Didactica de la Matematica”.



ACUERDO N° 33/2010 (Sesion Ordinaria N° 10/2010 de 20 de julio de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1°

2°.

3°.

40,

El acuerdo N° 20/2010, adoptado por el Consejo Superior en su sesion
ordinaria N° 10/2010, que crea el titulo de “Profesor en Educacion Técnico -
Profesional”;

El acuerdo N° 21/2010, adoptado por el pleno en esa misma sesion, que
crea una Comision Organizadora del programa conducente al titulo
individualizado en el considerando primero precedente y dispone que
dicha comision sera presidida por el Decano de la Facultad de Filosofia y
Educacién e integrada por miembros cuyos nombres seran propuestos al
Consejo Superior por el Rector de la universidad,;

La propuesta formulada por el sefior Rector, en orden a designar a los
profesores que mas adelante se indican, como miembros integrantes de la
antes citada comision;

El cumplimiento del quérum establecido en el articulo 35 del reglamento
sobre organizacion y funcionamiento del Consejo Superior,

ACUERDA:

Designar como miembros integrantes de la Comision Organizadora del
programa conducente al titulo de “Profesor en Educacion Técnico -
Profesional” a los siguientes profesores de la universidad:

- Sefor Raul Allard Neumann, profesor titular de la Escuela de Derecho;

- Sefior Juan Carlos Campbell Esquibel, profesor adscrito de la Escuela
de Pedagogia, y

- Senfor Sergio Silva, profesor titular de la Escuela de Ingenieria Mecanica.

Correspondera a la citada Comision Organizadora velar por la marcha de
ese programa, supervisarlo y generar una apropiada orientacion.



ACUERDO N° 34/2010 (Sesion Ordinaria N° 10/2010 de 20 de julio de 2010)

El Consejo Superior, considerando:

1°

29,

3°.

40,

El proyecto presentado por Secretaria General, en orden a introducir
diversas modificaciones al decreto de rectoria académico N° 131/95, que
establece el reglamento que fija normas y procedimientos para el
reconocimiento de estudios por homologaciones, convalidaciones Yy
examenes de conocimientos relevantes, con el fin de incorporar ciertos
antecedentes vinculados con convenios de doble titulacidon y/o
graduacion, para efectos de registro y ponderacidon en determinadas
certificaciones que la universidad emite;

Las observaciones formuladas por algunos sefiores Consejeros Superiores;

La disposicion contenida en el articulo 26 letra d) de los Estatutos Generales
de la universidad,;

La unanime aprobacioén prestada por los sefiores Consejeros Superiores,

ACUERDA:

Aprobar las siguientes modificaciones al decreto de rectoria

académico N° 131/95, que establece el reglamento que fija normas y
procedimientos para el reconocimiento de estudios por homologaciones,
convalidaciones y examenes de conocimientos relevantes:

a)

b)

Sustituir el articulo 6 bis, por el siguiente:

“Los reconocimientos de estudios de acuerdos de doble o mdultiple titulo
y/o grado se regiran por los respectivos convenios interinstitucionales
suscritos por esta Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso y sometidos
a la aprobacion del Consejo Superior en lo que respecta a dichos
reconocimientos. Dichos convenios podran establecer una escala de
equivalencia de calificaciones numérica o conceptual.

A falta de estipulacion expresa y para cada convenio y carrera en
particular, el Vicerrector de Asuntos Docentes y Estudiantiles podra fijar
mediante resolucidn una escala de equivalencia de calificaciones para
efectos de su registro por la Direccién de Procesos Docentes y ponderacion
en la certificaciéon correspondiente.

En lo no previsto en estos convenios, se aplicaran supletoriamente las
normas del presente reglamento.”

Reemplazar el articulo 11, por el siguiente:

“Todo Reconocimiento de Estudios otorgara el numero de créditos
correspondientes al de la asignatura del respectivo curriculo de Grado o
Titulo y la calificacion con que ella se entendera aprobada. Esta podra ser
numérica o conceptual.”



ACUERDO N° 35/2010 (Sesién Ordinaria N° 10/2010 de 20 de julio de 2010)
El Consejo Superior, considerando:

1°, La propuesta de modificacion al reglamento de votacion para la
confeccion de terna destinada a la eleccion de Rector de la Pontificia
Universidad Catdlica de Valparaiso, establecido por decreto de rectoria
organico N° 419/2004, presentada por el Secretario General, a la luz de la
experiencia recogida en el ultimo proceso eleccionario;

2°. Las observaciones a dicha propuesta formuladas por algunos sefores
Consejeros Superiores;

3°. La disposicion contenida en el articulo 26 letra d) de los Estatutos Generales
de la universidad,

40, La aprobacién unanime prestada por los sefiores Consejeros Superiores,

ACUERDA:

Modificar el decreto de rectoria organico N° 419/2004, que
establece el reglamento de votaciéon para la confecciéon de terna destinada a la
eleccion de Rector de la Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso, en la
forma que se indica:

a) Agregar como nuevo inciso cuarto del articulo 10, lo siguiente:

“Con todo, el ofrecimiento de candidatura o designacion del Consejo
Superior no procedera respecto de profesores jerarquizados que habiendo
cumplido con los requisitos para someterse al proceso de desvinculacion,
no aceptasen participar en él.”

b) Sustituir el inciso primero del articulo 16, por el siguiente:

“La votacion se llevara a efecto en el Salébn de Honor de la Universidad,
ininterrumpidamente entre las 8:30 horas y las 16:30 horas del dia fijado
para tal efecto.”
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